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ПЛАН ЗАХОДІВ, СПРЯМОВАНИХ НА ЗАПОБІГАННЯ ТА ПРОТИДІЮ 

БУЛІНГУ (ЦЬКУВАННЮ) В КЗ «ЗДО № 37 ВМР» 

на 2025/2026 навчальний рік 

 № 

з/п 
Заходи 

Термін 

проведення 

Відповідальні Відмітка 

про вик. 

 

І. Нормативно-правове та інформаційне забезпечення попередження насильства 

та булінгу(цькування) 

 

1 Опрацювати нормативно-правові 

документи щодо попередження насильства 

та протидії булінгу 

впродовж 

року 

Целік О.В., 

директор, 

педпрацівники 

 

2 Невідкладно інформувати відповідні 

органи, визначені Законом України від 

18.12.2018    № 2657-VIII «Про внесення 

змін до деяких законодавчих актів України 

щодо протидії булінгу (цькуванню)», у разі 

виявлення випадку булінгу 

у разі 

виявлення 

випадку 

Целік О.В., 

директор 

 

 

3 Підготувати наказ  «Про запобігання 

булінгу (цькування) в закладі освіти» 
ІХ 

Целік О.В., 

директор 

 

 

4 Створити комісію з розгляду випадків 

булінгу (цькування) в ЗДО. 
ІХ 

Целік О.В., 

директор 

 

5 

 
Розслідувати встановлені факти булінгу 

(цькування) відповідно до чинного 

законодавства та в межах повноважень 

у разі 

виявлення 

випадку 

Целік О.В., 

директор 

комісія з 

розгляду ви-

падків булінгу 

(цькування) 

 

6 Співпрацювати з представниками 

ювенальнорї поліції з питань запобі-гання 

та протидії булінгу (цькуванню). 

 

 

впродовж 

року 

Целік О.В., 

директор 

 

 

 

ІІ. Робота з педагогами та іншими працівниками закладу 

 

1 

 
Ознайомити персонал з порядком  дій при 

зіткненні з випадками булінгу (цькування) 

в закладі освіти 

ІХ 

Целік О.В., 

директор 

 



Туркот Н.І., 

практ.психолог 

2 Розміщувати просвітницький  матеріал 

щодо профілактики булінгу (цькування) на 

сайті закладу освіти. 

Х 

Туркот Н.І., 

практичний 

психолог 

 

3 Консультувати працівників закладу 

дошкільної освіти з проблемних ситуацій 

впродовж 

року 

Довгань Л.С., 

вихов-методист 

Туркот Н.І., 

практ.психолог 

 

4 Проводити інформаційні бесіди для 

педагогів закладу щодо запобігання 

булінгу (цькування) та заходів реагування.  

ХІ Туркот Н.І., 

практичний 

психолог 

 

7 

 
Вивчити психологічний клімат в 

педагогічному колективі 

ХІІ  Туркот Н.І., 

практичний 

психолог 

 

5 Провести заходи для педагогів  

«Вчимося вирішувати конфлікти» 

 

«Булінг у дитячому садку – міф чи 

реальність» 

«Як виявити жорстоке ставлення до 

дитини в сім’ї» 

«Як навчити дитину цивілізовано 

виражати гнів» 

 

ХІІ 

 

ІІ 

 

 

ІІІ 

 

ІV 

 

Целік О.В., 

директор 

Довгань Л.С., 

вихов-методист 

 

Туркот Н.І.,  

практ.психолог  

Туркот Н.І., 

практ.психолог 

 

6 Проводити психологічні та соціально-

психологічні дослідження за запитами 

адміністрації, педагогів, працівників 

за запитом Туркот Н.І., 

практичний 

психолог 

 

 

ІІІ. Освітня діяльність з дітьми 

 

1 Створювати безпечне освітнє середовища 

в ЗДО вільне від насильства та булінгу 

(цькування) 

 

впродовж 

року 

Целік О.В., 

директор 

Довгань Л.С., 

вихов-методист 

 

2 Організувати проведення тематичного 

тижня «Я людина серед інших людей» 

ХІ Довгань Л.С., 

вихов-методист, 

вихователі ЗДО 

 

3 Проводити розвивальні  та корекційно-

розвивальні заняття для дошкільників з 

виховання толерантних взаємостосунків в 

колективі. 

впродовж 

року 

Туркот Н.І., 

практ.психолог 

педпрацівники 

закладу 

 

4 

 
Проводити бесіди, читання віршів, розгляд 

та обговорення ілюстрацій, моделювання 

моральних ситуацій, перегляд мультфільмів, 

розучування мирилок, рухливих та 

дидактичних ігор тощо. 

впродовж 

року 
вихователі 

ЗДО 

 



5 

 
Провести психологічне вивчення дітей 

«групи ризику» 

Х-ХІ Туркот Н.І., 

практичний 

психолог 

 

 

6 Проводити  просвітницькі заходи  з діть-ми з 

низьким рівнем емоційного благопо-луччя (за 

результатами спостереження) 

за потребою Туркот Н.І., 

практичний 

психолог 

 

7 Провести просвітницькі заходи  до 

Всесвітнього дня з прав людини 

ХІІ Туркот Н.І., 

практичний 

психолог 

 

8 Організувати  виставку дитячих  малюнків 

«Мої права» 
ІІІ 

вихователі 

ЗДО 

 

 

ІV. Взаємодія з батьками 

 

1 Активізувати просвітницьку роботу з 

питань правової освіти серед родин 

вихованців, розповсюдження інформа-ції 

щодо профілактики булінгу. 

впродовж 

року 

педагогічні 

працівники 

ЗДО 

 

2 Забезпечити консультативну допомогу 

батькам з питань соціально-правового 

захисту дошкільників (за потребою) 

за потребою Довгань Л.С., 

вихов-методист 

Туркот Н.І., 

практ.психолог 

 

3 Провести  консультацію «Правова освіта 

для   маленької дитини» 

І Целік О.В., 

директор 

 

4 Провести тренінг «Інклюзивні цінності та 

толерантне ставлення до оточуючих 

людей?» (профілактика булінгу). 

ІІІ Туркот Н.І., 

практичний 

психолог 

 

5 Організувати виступи на  групових 

батьківськіх зборах «Якщо ти у ситуації 

булінгу» 

ІV Туркот Н.І., 

практичний 

психолог 

 

 

6 
Поповнити матеріали тематичної теки-

пересувки для батьків «Щаслива дитина – 

щаслива родина» ( (запобігання та протидія 

булінгу) 

ІV вихователі всіх 

вікових груп 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


